
LONATO SERVIZI S.R.L. unipersonale 

Piazza martiri della Libertà 12 

25017 Lonato del Garda (BS) 

 

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI  PER ASSUNZIONE DI N.1 IMPIEGATO TECNICO 

RESPONSABILE DEL COORDINAMENTO DEGLI OPERAI E ESECUTORI DEI SERVIZI 

DI COMPETENZA 

 Lonato Servizi S.r.l. intende procedere alla selezione di una figura professionali con 

la qualifica di impiegato tecnico  ed alla formazione di una graduatoria per eventuali 

successive assunzioni. 

 La posizione offerta prevede: 

- assunzione diretta con contratto di lavoro dipendente a tempo pieno e 

indeterminato; 

- inquadramento iniziale al liv. 5 B del CCNL 18 maggio 2022 Igiene Ambientale – 

Imprese private; 

- periodo di prova pari a 180 giorni di calendario dalla data di assunzione. 

La graduatoria conserverà la propria validità per 2 anni dalla sua approvazione da parte 

dell’amministratore unico della società, per eventuali nuove assunzioni anche a tempo 

determinato,  a tempo pieno o parziale.  

 

1) REQUISITI GENERALI: 

Per essere ammessi al concorso, gli aspiranti dell'uno e dell'altro sesso, devono essere in 

possesso dei seguenti REQUISITI alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione della domanda di ammissione, requisiti sui quali la Società si riserva 

eventuali accertamenti:  

a) a.1 cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica); oppure a.2 cittadinanza in uno dei paesi membri 

dell'Unione Europea. oppure a.3 cittadinanza di Stati non membri dell’Unione 

europea: a.3.1 familiari di cittadini di Stati membri dell’Unione europea, non aventi 

la cittadinanza di uno Stato membro, purchè titolari del diritto di soggiorno o del 

diritto di soggiorno permanente; a.3.2 cittadini di Paesi terzi purchè titolari di 

permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di 

rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. I cittadini non italiani ai fini 

dell'accesso ai posti della Pubblica Amministrazione, devono essere in possesso 

dei seguenti ulteriori requisiti: 1) godere dei diritti civili e politici negli Stati di 

appartenenza o provenienza (ad eccezione dei soggetti di cui al punto a.3.2); 2) 

essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti 

gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 3) avere adeguata 

conoscenza della lingua italiana  

b) età non inferiore agli anni 18;  

c) idoneità fisica all'impiego specifico, che verrà accertata direttamente dalla Società  

per il vincitore del concorso;  

d) per i cittadini italiani: essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva 

(per gli aspiranti di sesso maschile nati entro il 31.12.1985 ai sensi dell’art. 1 L. 

23/8/2004, n. 226);  



e) non aver riportato condanne penali e non essere stati interdetti o sottoposti a 

misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso 

gli Enti Locali;  

f) non essere esclusi dall'elettorato politico attivo;  

g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati 

dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, 

lettera d), del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello 

Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;  

h) titolo di studio:  

a. Diploma di maturità di Geometra, Perito Edile, Perito tecnico. Perito agrario, 

Liceo tecnologico indirizzo “Costruzioni, ambiente e territorio” o altro 

diploma di maturità equipollente ex legge. Sono altresì ammessi i candidati 

che pur non essendo in possesso dei suddetti “diplomi” sono in possesso 

di:  

b. diploma di laurea (DL), di cui all’ordinamento previgente al D.M. 3 

novembre 1999, n. 509, in Architettura; Ingegneria Civile o Edile; 

Pianificazione territoriale, urbanistica e ambientale o equipollenti ex lege;  

oppure  

c.  Laurea specialistica (LS) o Laurea magistrale (LM) (nuovo ordinamento) 

appartenente ad una classe cui sono equiparati i suddetti diplomi di laurea 

ai sensi del D.M. 9/7/2009, integrato con D.M. 26/4/2011 (3/S “Architettura 

del paesaggio”; 4/S “Architettura e ingegneria edile”; 28/S “Ingegneria 

civile”; 54/S “Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale”; LM3 

“Architettura del paesaggio”; LM4 “Architettura e ingegneria edile-

architettura”; LM23 “Ingegneria civile”; LM24 “Ingegneria dei sistemi edilizi”; 

LM26 “Ingegneria della sicurezza”; LM48 “Pianificazione territoriale 

urbanistica e ambientale");  

oppure  

d.  Laurea breve appartenente ad una dele seguenti classi di cui al D.M. 

509/99: classe 4 “Scienze dell’architettura e dell’ingegneria edile”; classe 7 

“Urbanistica e scienze della pianificazione territoriale e ambientale”; classe 

8 “Ingegneria civile e ambientale”; 

e. oppure  

f.  Laurea (L) appartenente ad una classe cui sono equiparati i suddetti 

diplomi di laurea breve ai sensi del D.M. 9/7/2009, (L7 “Ingegneria civile ed 

ambientale”; L17 “Scienze dell’Architettura”; L21 “Scienze della 

pianificazione territoriale, urbanistica, paesaggistica e ambientale”; L23 

“Scienze e tecniche dell’edilizia”); (Nel caso di titoli equipollenti a quelli 

indicati, sarà cura del candidato dimostrare la suddetta equipollenza 

mediante l’indicazione di un provvedimento normativo che la sancisce.  

L’equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero dovrà essere comprovata 

allegando, alla domanda di partecipazione al concorso, dichiarazione, resa con le 

modalità di cui al D.P.R. 28/12/2000, n. 445, attestante il riconoscimento da parte 



dell’autorità competente dell’equivalenza al corrispondente titolo di studio italiano. Il 

candidato, in luogo della predetta dichiarazione, potrà produrre la documentazione 

in originale o copia autenticata. L'autenticità dei documenti stessi può essere 

attestata apponendo in calce alla copia stessa che si tratta di copia conforme 

all’originale, ai sensi dell’art. 19 bis del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e s.m.i.). 

i)  patente di guida di categoria B; 

 

 

2) CONTENUTO DELLA POSIZIONE E TRATTAMENTO ECONOMICO: 

 

2.1) Alla posizione competono il coordinamento del personale adibito ai servizi di affidati 

alla Società (manutenzioni del patrimonio immobiliare comunale, strade, nettezza urbana 

e verde pubblico, cimiteri, ecc.) in stretta collaborazione con l’ufficio tecnico comunale. 

Potranno inoltre essere richiesti servizi di progettazione e/o di direzione lavori  nell’ambito 

dei servizi affidati dall’Amministrazione comunale. 

 

2.2) 2. Il trattamento economico è quello previsto dal CCNL Igiene Ambientale-Aziende 

Private sottoscritto in data 18 maggio 2022  valido dal 01.0.2022  al 31.12..2024. Livello: 

5B – retribuzione di primo ingresso base lorda mensile per 14 mensilità (tempo pieno): 

euro 2.148,55. La retribuzione complessiva è inoltre costituita da terzo elemento, scatti di 

anzianità, premialità produttiva e altre voci derivanti dalla contrattazione decentrata. 

 

 

3) DOMANDA DI AMMISSIONE: 

 

La domanda di partecipazione alla selezione, dovrà contenere le seguenti dichiarazioni 

rese, sotto la propria responsabilità, dall'aspirante al concorso: 

a) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza ed eventuale recapito per 

comunicazioni (le comunicazioni inerenti il concorso sono effettuate, di regola, 

esclusivamente sul sito web indicato in calce al presente bando) riguardanti il concorso, 

numeri telefonici ed eventuale indirizzo PEC e/o mail; 

b) il possesso della cittadinanza di cui alla lettera a) del punto 1; 

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o 

cancellazione dalle stesse; 

d) le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso. In 

caso negativo dovrà essere dichiarata l'inesistenza di condanne e procedimenti penali in 

corso; 

e) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli aspiranti di sesso maschile nati 

entro il 31/12/1985); 

f) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati 

dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), 

del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 

con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3; 



g) il possesso del titolo di studio di cui alla lettera h) del punto 1 del presente bando, con 

l’indicazione precisa della Scuola presso la quale è stato conseguito, dell’anno scolastico 

e del punteggio; 

h) di possedere idoneità fisica all’impiego; 

i) di possedere la patente di guida di categoria B;  

l) di accettare incondizionatamente tutte le norme del presente bando. 

 

(per i soli cittadini non italiani) 

a) il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza (ad eccezione  

dei soggetti di cui alla lettera a.3.2. del punto 2); 

b) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e s.m.i., 

devono fare esplicita richiesta dell’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, 

nonché dell’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d’esame 

di cui al punto 8) del presente bando, da documentarsi entrambe a mezzo di idoneo 

certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi 

degli articoli 4 e 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e s.m.i.  

Detta domanda deve essere sottoscritta dal concorrente. La mancata sottoscrizione 

comporta l'esclusione dal concorso.  

Alla domanda di partecipazione al concorso deve essere allegata la copia di un 

documento di riconoscimento del candidato in corso di validità. 

Ai sensi dell’art. 13, primo comma, del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196, e del Regolamento UE 

sulla privacy 679/2016, i dati forniti dai candidati saranno raccolti Lonato Servizi srl 

esclusivamente  per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati anche 

successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto per le finalità inerenti la gestione 

del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei 

requisiti di partecipazione, pena la non ammissione al concorso.  

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento 

UE sulla privacy 679/2016, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, 

nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare, completare i 

dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di 

opporsi, per motivi legittimi, al loro trattamento. 

6. Ai fini dell'ammissione alla partecipazione al concorso, l'esame della domanda, delle 

dichiarazioni in essa contenute e della documentazione allegata, avverrà con l'osservanza 

delle disposizioni previste dall'art. 15 del Regolamento sull'Accesso agli Impieghi che qui 

esplicitamente viene richiamato. 

Ai sensi dell'art. 16 del citato Regolamento, non è sanabile e comporta l'esclusione dal 

concorso l'omissione: 

- anche di una sola delle dichiarazioni da effettuarsi nella domanda; 

- dell'indicazione del concorso al quale s'intende partecipare; 

- della firma del concorrente, a sottoscrizione della domanda stessa. 



7. L'Amministrazione si riserva il diritto insindacabile e senza che i concorrenti possano 

sollevare obiezioni o vantare diritti di sorta, di prorogare la scadenza del concorso o di 

riaprirlo, ovvero di revocare il concorso già bandito. 

 

Il candidato, qualora non ne sia già munito, dovrà dichiarare la disponibilità a partecipare 

al corso per l’ottenimento dell’attestazione di frequenza per l’esercizio delle funzioni di 

coordinatore della sicurezza (art. 98 D. Lgs. 81/2008). 

 

DIARIO E MODALITA’ DELLA SELEZIONE: 

La selezione avverrà previo espletamento di una prova scritta di carattere teorico e 

teorico/pratico e di un colloquio sulle materie indicate di seguito.  

 

Nota bene: la data, ora e sede delle prove scritte e della prova orale sarà pubblicata 

sul sito della Società, nella sezione amministrazione trasparente - bandi di 

concorso” (http://www.lonatoservizi.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-

concorso) entro il giorno 23 giugno 2023. L’elenco dei candidati ammessi alle 

suddette prove sarà pubblicato sulla medesima pagina entro la medesima data. 

Ogni altra comunicazione inerente la presente selezione sarà effettuata 

esclusivamente sul predetto sito internet della società, nella sezione 

“amministrazione trasparente . bandi di concorso”.  

Qualora il numero dei candidati alla prova risultasse superiore a 20 la commissione 

si riserva di far svolgere preliminarmente alla prima prova scritta, una prova di 

ammissione mediante questionari a risposta chiusa inerente temi di cultura 

generale e alle materie oggetto delle prove di seguito indicate. 

 

Materie oggetto delle prove: 

Leggi sull'ordinamento comunale. Nozioni di diritto amministrativo. Legislazione in materia 

di Lavori Pubblici. Tecnologia delle costruzioni – disegno grafico di particolari esecutivi. 

Elementi di contabilità dei lavori pubblici. Conoscenza di software grafici informatici 

(autocad). Sicurezza nei luoghi di lavoro e cantieri. Normativa antincendio. 

 

Per la valutazione dei titoli la Commissione dispone di complessivi 90 punti, così ripartiti: 

b) Prova teorica: punti 30; 

b) Prova tecnica: punti 30; 

c) colloquio: punti 30 

 

Per il concorrente dichiarato vincitore, la società accerterà d'ufficio il possesso dell'idoneità 

fisica all'impiego.  

  

Le domande, i curriculum e la documentazione dovranno PERVENIRE – a pena di 

esclusione - entro le ore  12 del 20/06/2023 in busta chiusa riportante all’esterno 

“DOMANDA PER SELEZIONE IMPIEGATO TECNICO” e contenente la domanda e i 

documenti richiesti al seguente indirizzo: LONATO SERVIZI SRL,  Piazza Martiri della 

Libertà 12 25017 Lonato del Garda – Tel 03091392296 dott. Davide Boglioni.  

http://www.lonatoservizi.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso
http://www.lonatoservizi.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso


 

L’Amministratore unico si riserva di revocare il presente bando prima dell’effettuazione 

delle prove -  o di non procedere ad alcuna assunzione anche a seguito dell’avvenuta 

formazione della graduatoria finale -  a suo insindacabile giudizio e senza che nessuno dei 

candidati, anche se inserito nella graduatoria finale, possa esigere alcunchè. 

 

LONATO SERVIZI SRL 

Il Presidente del CdA 
(Giovanni Filippini) 



 



Allegato A) SCHEMA DI DOMANDA 
  
 
All’Amministratore Unico della Società 
Lonato Servizi Srl 
Piazza Martiri della Libertà n. 12 
25017 LONATO DEL GARDA (BS) 
 
 
Il/La Sottoscritto/a…………………………………………………………………………… 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico per esami per il conferimento di n. 
1 (uno) posto a tempo indeterminato e pieno di "Geometra" – livello 6/b CCNL Igiene 
Ambientale – Imprese private. 
 

****************************************************** 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria 
personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non 
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del predetto D.P.R.  
 
DICHIARA 
 

a) di essere nat... a ……………………............................ (prov.………) il 
.......................... e residente a …….…………….............................   (prov...........) 
Via  ....................................................................................... n......... C.A.P........... 
Tel. ....../....................  Cell……………………… 
 e-mail ……………………………………………………. 

  
b) di essere cittadino/a italiano       □ SI           □ NO 

  
Oppure: 
di essere cittadino del seguente Stato dell’Unione Europea 
…………………………………………………. e di godere dei diritti civili e politici nello Stato 
di appartenenza e provenienza nonché di avere adeguata conoscenza della lingua 
italiana;     □ SI     □ NO 
 
Oppure:  
di essere familiare di cittadino del seguente Stato membro dell’Unione Europea 
……………………………………. e di avere la cittadinanza del seguente Stato non membro 
dell’Unione Europea ………………………………………………….., e di essere titolare del 
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e di godere dei diritti civili e politici 
nello Stato di appartenenza e provenienza nonché di avere adeguata conoscenza della 
lingua italiana;    □ SI     □ NO 
 
Oppure:  
di essere cittadino del seguente paese Terzo: ……………………………………….. titolare 
di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o dello status di rifugiato o 
dello status di protezione sussidiaria e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana 
 

c) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
………………………..……… ovvero di non essere iscritto /a nelle liste elettorali o di 
essere stato/a cancellato/a dalle stesse per i seguenti motivi: 
………………………………………………..… (per i cittadini degli Stati membri 
dell’Unione Europea vale la dichiarazione dell’ordinamento dello stato di 
appartenenza) 



 
d) Di aver riportato condanne penali: 

      □ SI    □ NO 
  
se SI indicare quali: 
……..…………………………………………………………………………  
 

D1) di aver procedimenti penali in corso: 
      □ SI    □ NO 
  
 
se SI indicare quali: 
………………………………………………………………………………… 
 

e) per gli aspiranti di sesso maschile nati entro il 31/12/1985) di essere in posizione 
regolare nei confronti dell'obbligo di Leva: (milite assolto, esente, dispensato, ecc. ..) 

 
............................................................ …………………; 
 

f) Di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero essere stati 
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera 
d) del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, 
approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 

 
g) Di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal bando: 

 

□ Diploma di maturità di Geometra, Perito Edile, Perito agrario, Liceo tecnologico 

indirizzo “Costruzioni, ambiente e territorio” o altro diploma di maturità equipollente 

ex legge. Sono altresì ammessi i candidati che pur non essendo in possesso dei 

suddetti “diplomi” sono in possesso di:  

□ diploma di laurea (DL), di cui all’ordinamento previgente al D.M. 3 novembre 1999, 

n. 509, in Architettura; Ingegneria Civile o Edile; Pianificazione territoriale, 

urbanistica e ambientale o equipollenti ex lege;  

oppure  

□ Laurea specialistica (LS) o Laurea magistrale (LM) (nuovo ordinamento) 

appartenente ad una classe cui sono equiparati i suddetti diplomi di laurea ai sensi 

del D.M. 9/7/2009, integrato con D.M. 26/4/2011 (3/S “Architettura del paesaggio”; 

4/S “Architettura e ingegneria edile”; 28/S “Ingegneria civile”; 54/S “Pianificazione 

territoriale urbanistica e ambientale”; LM3 “Architettura del paesaggio”; LM4 

“Architettura e ingegneria edile-architettura”; LM23 “Ingegneria civile”; LM24 

“Ingegneria dei sistemi edilizi”; LM26 “Ingegneria della sicurezza”; LM48 

“Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale");  

oppure  

□ Laurea breve appartenente ad una dele seguenti classi di cui al D.M. 509/99: 

classe 4 “Scienze dell’architettura e dell’ingegneria edile”; classe 7 “Urbanistica e 

scienze della pianificazione territoriale e ambientale”; classe 8 “Ingegneria civile e 

ambientale”; 

oppure  



□ Laurea (L) appartenente ad una classe cui sono equiparati i suddetti diplomi di 

laurea breve ai sensi del D.M. 9/7/2009, (L7 “Ingegneria civile ed ambientale”; L17 

“Scienze dell’Architettura”; L21 “Scienze della pianificazione territoriale, 

urbanistica, paesaggistica e ambientale”; L23 “Scienze e tecniche dell’edilizia”); 

(Nel caso di titoli equipollenti a quelli indicati, sarà cura del candidato dimostrare la 

suddetta equipollenza mediante l’indicazione di un provvedimento normativo che la 

sancisce.  

L’equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero dovrà essere comprovata allegando, 

alla domanda di partecipazione al concorso, dichiarazione, resa con le modalità di cui al 

D.P.R. 28/12/2000, n. 445, attestante il riconoscimento da parte dell’autorità competente 

dell’equivalenza al corrispondente titolo di studio italiano. Il candidato, in luogo della 

predetta dichiarazione, potrà produrre la documentazione in originale o copia autenticata. 

L'autenticità dei documenti stessi può essere attestata apponendo in calce alla copia 

stessa che si tratta di copia conforme all’originale, ai sensi dell’art. 19 bis del D.P.R. 

28/12/2000, n. 445 e s.m.i.). 

 

 
h) Di possedere idoneità fisica all’impiego: 

 
□ SI     □ NO 

 
i) Di essere in possesso della patente di guida “B”; 

  
 

□ SI    □ NO 

 

 

j) Di accettare tutte le norme del bando cui la domanda si riferisce ed in particolare di 

prendere atto e accettare che l’Amministratore unico si riserva di revocare il 

presente bando prima dell’effettuazione delle prove -  o di non procedere ad alcuna 

assunzione anche a seguito dell’avvenuta formazione della graduatoria finale -  a 

suo insindacabile giudizio e senza che nessuno dei candidati, anche se inserito 

nella graduatoria finale, possa esigere alcunchè. 

 
K) Di accettare che qualunque comunicazione inerente la presente selezione avvenga 
mediante pubblicazione sul sito Istituzionale della Società al seguente indirizzo 
internet: 

(http://www.lonatoservizi.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso) 

 

 
(da compilare esclusivamente da parte dei soggetti di cui alla legge 104/92 e s.m.i. - 
Portatori di Handicap - art. 20 della L. 5.2.1992, n. 104). 
 
che in relazione al proprio handicap .....................................................................  
 
necessita, ai fini del sostenimento delle prove d'esame: 
 

 del/i seguente/i ausili.........................................................................................; 
  
 

http://www.lonatoservizi.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso


 di tempi aggiuntivi così quantificati: ……………………………………...…………….; 
  
 
A tal fine allega idonea certificazione medica rilasciata dalla commissione medica di cui 
all’art. 4 della stessa legge. 
 
Di indicare i seguenti recapiti per eventuali comunicazioni personali inerenti la selezione; 
Recapito presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi comunicazione 
relativa al concorso:  
e-mail………………………………………………..… 
cellulare: ……………………………………………… 
 
 
Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13, primo comma, 
del D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa. 
 
Allega: 

- fotocopia di un documento di riconoscimento del sottoscritto in corso di validità. 
- (ricorrendone il caso) la documentazione comprovante l’equipollenza del titolo 

di studio conseguito all’estero 
 
Data .......................  
 

Sottoscrizione 
 

............................................... 
  
 
N.B. Non è sanabile e comporta l'esclusione dal concorso l'omissione anche di una 
sola delle dichiarazioni da effettuarsi nella domanda, ed in particolare della sua 
sottoscrizione. 

 



 

Spett. LONATO SERVIZI S.R.L. 

Sede legale: Piazza Martiri della Libertà 12 

25017 LONATO DEL GARDA (BS) 

 

SELEZIONE PUBBLICA PER ASSUNZIONE N.1 GEOMETRA RESPONSABILE DEL 

COORDINAMENTO DEGLI OPERAI 

 

Il/La sottoscritto/a ........................................................... chiede di essere ammesso/a alla  

selezione pubblica per assunzione n.geometra responsabile del coordinamento degli 

operai presso la società “Lonato servizi srl”. 

 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità: 

a)    di essere nat.…  a ……….............………………………….......................... il 

.........................................;  

b)    di essere residente 

in............................................................................................................... cap ….......  

via ........................................……………………………………………............. n° …. 

c)    di essere in possesso della cittadinanza italiana, o equivalente, o in uno dei Paesi 

dell'Unione Europea, o ………………………………………………..;  

d)   di non avere carichi pendenti né procedimenti penali in corso;  

e )    di essere in possesso del seguente titolo di 

studio:………………………………….………………………….….…...................................c

onseguito presso ...........................…………………………….................................….. .. il 

..........................................; 

f) di essere iscritto all'Albo/ordine dei 

………………………………………………………………. della Provincia di 

…………………..………. al n. …….…… dal…………….……….;  

  

  

Data.....................................              Firma  .......... .................................................... 

 


